
 

 

 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

“Año de La lucha contra la corrupción y la impunidad” 

 

 

Oficina General de Gestión de Recursos Humanos –   
Oficina de Desarrollo del Talento Humano 

PROCESO CAS N° 077-2019-MINAGRI-SG-OGGRH/ODTH 
 

“CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN/A (01) ESPECIALISTA EN 
MODERNIZACIÓN INSTITUCIONAL” 

 
RESULTADOS DE LA SUB ETAPA DE EVALUACIÓN DE FICHA CURRICULAR 

 

N° APELLIDOS Y NOMBRES DNI RESULTADO 

1 ALEGRE BARRIENTOS SENDY URSULA 44391686 CUMPLE 

2 BURMESTER ORTIJO CLAUDIA MARÍA 18010890 DESCALIFICADO* 

3 HUERTA POMASONGO YESSENIA JAHAIRA 46075019 NO CUMPLE 

4 MELENDEZ VALVERDE DANIEL 46827060 NO CUMPLE 

5 PACHECO HUAMÁN WILMER RENEE 43822896 CUMPLE 

6 POWER RONALD 43037958 CUMPLE 

7 VERA ROMERO DANOHELY THAYNA 70439564 CUMPLE 

          * El postulante que no cumple con las formalidades del llenado del formato (foliación, firma, 
documentos incompletos, entrega fuera de plazo, información incompleta y/o imprecisa). 

 
 
Se le comunica a los candidatos que han obtenido el resultado CUMPLE, que la 
siguiente etapa del proceso será según el siguiente detalle: 
 

SUB ETAPA: EVALUACIÓN TÉCNICA 
Fecha : 13 de septiembre de 2019 
Hora   : 10:00 am  
Lugar  : Av. Alameda El Corregidor # 155 – La Molina 

 

Asimismo, los/las candidatos/as deberán presentar el Anexo N° 06 debidamente 
sustentado y documentado (copia simple), para poder rendir la Evaluación 
Técnica de lo contrario, serán considerados como DESCALIFICADO. 
 
 
 
 

OFICINA DE DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO 


